
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2026 

REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO EDITAL N.º 001/2026 – PARA 
PREENCHIMENTO DE VAGAS NAS FUNÇÕES PÚBLICAS DE AGENTE 

COMUNITÁRIO DE SAÚDE E DE AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS/ES 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais, 
ficam convocado os candidatos abaixo relacionados para as próximas etapas, com 
vistas a contratação para as funções públicas pretendidas.  

Para a efetivação da contratação os candidatos devem comprovar por meio dos 
documentos pertinentes que cumpriram todos os requisitos exigidos no Edital em 
referência, bem como passar pela avaliação médica e exame admissional. 

 

1. DA AVALIAÇÃO MÉDICA E EXAME ADMISSIONAL  

Os candidatos listados no item 3 deste Edital de Convocação deverão se apresentar 
no período de 23/06/2026 a 26/06/2026 na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE PINHEIROS, localizada na Rua João Soares de Moura Filho, s/nº, bairro Santo 
Antônio, Pinheiros/ES, nos horários das 08 às 11 horas e das 13 às 16 horas, para 
apresentação de documentação e posterior avaliação médica com exame 
admissional e elaboração do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional. 

O ASO - Atestado de Saúde Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho após a 
avaliação médica e exame admissional será posteriormente anexado ao processo 
de admissão pelo setor responsável. Não será permitida, em hipótese alguma, 
realização da avaliação médica e exame admissional fora do local designado pela 
Prefeitura Municipal de Pinheiros/ES e não haverá segunda chamada. 

O candidato deverá comparecer na data e horário definidos na convocação. O 
candidato que não comparecer no prazo mencionado será considerado desistente, 
sendo convocado o próximo da lista de classificação. 

 

2. DA ABERTURA DO PROCESSO COM A DOCUMENTAÇÃO 
COMPROBATÓRIA 

Além do exame admissional e avaliação médica, para fins de efetivação da 
contratação será necessário apresentação na data constante nesse Edital, de toda 
documentação comprobatória de acordo com o Edital do Processo Seletivo Público 



 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

nº 001/2026. Fica OBRIGATÓRIO a apresentação de cópia legível, acompanhado 
do original para conferência, dos seguintes documentos: 

a) Antecedentes Criminais (original);  

b) Atestado de Saúde Ocupacional (APÓS EXAME ADMISSIONAL);  

c) Carteira de Trabalho e Previdência Social (cópia da página da foto e dados 
pessoais);  

d) Cartão do PIS;  

e) Certidão de Nascimento (se solteiro), ou de Casamento, com as respectivas 
averbações, se for o caso; 

f) CPF e Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou dependentes 
de Imposto de Renda até 21 anos; 
g) Estar apto com Cadastro de Pessoa Física-CPF e o Número de Identificação 
Social – NIS (NIT/PIS/PASEP) para serem utilizados no e-Social;  
h) CPF com comprovante de regularidade junto à Receita Federal;  
i) Dados Bancários;  
j) Documento de Identidade;  
k) Não ter sido demitido de serviços público Federal, Estadual ou Municipal, com 
função pública;  
l) Certificado de Reservista (sexo masculino);  
m) Título de Eleitor (acompanhado de certidão de quitação com a justiça eleitoral);  
n) Último contracheque e declaração de horários com autarquia, fundação, 
empresa governamental ou outro órgão público, onde demonstre a sua 
compatibilidade de horário com o novo cargo (apenas para os casos de 
acumulação legal de cargos);  
o) 01 foto 3X4;  
p) Certificação que comprove o grau de escolaridade referente ao pré-requisito 
exigido no quadro de vagas.  
q) Comprovante de residência (comprovante de residência na área geográfica do 
município desde a data de publicação do Edital deste Processo Seletivo Público 
(art.6º da Lei nº 11.350/06). Deverá ser apresentado o mesmo tipo de comprovante 
realizado no ato da inscrição, apenas coma data atualizada. (Para o cargo de agente 
comunitário de saúde/ACS). 
 
O comparecimento a avaliação médica e exame admissional bem como a abertura 
de processo com a documentação solicitada não garantem imediata contratação. 
Tais procedimentos visam a comprovação dos requisitos especificados no Edital e 
a contratação está condicionada e sujeita a esta verificação e validação.  
 
Não será admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaração falsa 
ou inexata, ou que não possuir, na data de contratação para o Emprego Público, os 
requisitos mínimos exigidos no edital. 
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3. LISTA DE CONVOCAÇÃO CONFORME FUNÇÕES PÚBLICAS 
Convoca-se os seguintes candidatos: 
 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
 

ESF BRUNELLI - 1 
Posição Nome de Identificação 
01 GESSICA SILVA CABRAL 

 
 

ESF CANÁRIO – 3 
Posição Nome de Identificação 
01 GABRIELA PEREIRA DOS SANTOS 

 
 

ESF GALILEIA - 1 
Posição Nome de Identificação 
01 LARISSA DOS SANTOS SILVA 

 
 

ESF GALILEIA - 2 
Posição Nome de Identificação 
01 DILMA MOTA DA SILVA FURLAN 
02 FLAVIA XAVIER DE SOUZA 

 
 

ESF JARDIM PLANALTO 
Posição Nome de Identificação 
01 EMILY APARECIDA DA SILVA SANTOS 

 
 

ESF PINHEIRINHO - 2 
Posição Nome de Identificação 
01 WANDERLEA BORGES CABRAL 

 
 

ESF PINHEIRINHO - 3 
Posição Nome de Identificação 
01 MAÍRA ARIEL MACHADO DA SILVA 

 
 

ESF SOBRADO – 1 
Posição Nome de Identificação 
01 GIOVANNA RODRIGUES DE SOUZA 
 

ESF SOBRADO - 2 
Posição Nome de Identificação 
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01 RENATO RODRIGUES DA SILVA 
 

 
ESF VILA NOVA – 1 

Posição Nome de Identificação 
01 JOKASTA DE ARAGAO SANTANA 

 
 
 
 

AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 
Posição Nome de Identificação 
01 MURILO VIEIRA DE OLIVEIRA 
02 GUSTAVO LOPES DE ALMEIDA 
03 IEREVA SOUZA LOPES 
04 MARCIO OLIVEIRA LIMA 
05 JORDANA DOS SANTOS FERREIRA 
06 GABRIEL DE SOUZA FAVARO 
07 BRUNA SANTOS ROSÁRIO DE SOUZA 
08 ARILDO JUNIOR PEREIRA LINHARES 
09 ERNANE ZAMPROGNO 

 
 

Pinheiros/ES, 23 de junho de 2026. 


