PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026

REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N.° 001/2026 - PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NAS FUNGCOES PUBLICAS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS/ES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuicoes legais,
ficam convocado os candidatos abaixo relacionados para as préoximas etapas, com
vistas a contratacao para as funcodes publicas pretendidas.

Para a efetivagcdo da contratacdo os candidatos devem comprovar por meio dos
documentos pertinentes que cumpriram todos os requisitos exigidos no Edital em
referéncia, bem como passar pela avaliagdo médica e exame admissional.

1. DA AVALIAGAO MEDICA E EXAME ADMISSIONAL

Os candidatos listados no item 3 deste Edital de Convocacgao deverao se apresentar
no periodo de 23/06/2026 a 26/06/2026 na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE PINHEIROS, localizada na Rua Joao Soares de Moura Filho, s/n°, bairro Santo
Antdnio, Pinheiros/ES, nos horéarios das 08 as 11 horas e das 13 as 16 horas, para
apresentacdo de documentacdo e posterior avaliagdo médica com exame
admissional e elaboragao do ASO - Atestado de Saude Ocupacional.

O ASO - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho apés a
avaliacdo médica e exame admissional sera posteriormente anexado ao processo
de admissao pelo setor responsavel. Nao sera permitida, em hipdétese alguma,
realizacdo da avaliacdo médica e exame admissional fora do local designado pela
Prefeitura Municipal de Pinheiros/ES e ndo havera segunda chamada.

O candidato devera comparecer na data e horario definidos na convocagéo. O
candidato que ndo comparecer no prazo mencionado sera considerado desistente,
sendo convocado o proximo da lista de classificagao.

2. DA ABERTURA DO PROCESSO COM A DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

Além do exame admissional e avaliacdo médica, para fins de efetivacdo da
contratacao serd necessario apresentacao na data constante nesse Edital, de toda
documentacao comprobatdéria de acordo com o Edital do Processo Seletivo Publico
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n°001/2026. Fica OBRIGATORIO a apresentacao de cépia legivel, acompanhado
do original para conferéncia, dos seguintes documentos:

a) Antecedentes Criminais (original);
b) Atestado de Satide Ocupacional (APOS EXAME ADMISSIONAL);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da pagina da foto e dados
pessoais);

d) Cartdo do PIS;

e) Certidao de Nascimento (se solteiro), ou de Casamento, com as respectivas
averbacgdes, se foro caso;

f) CPF e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou dependentes
de Imposto de Renda até 21 anos;

g) Estar apto com Cadastro de Pessoa Fisica-CPF e o Numero de Identificagao
Social - NIS (NIT/PIS/PASEP) para serem utilizados no e-Social;

h) CPF com comprovante de regularidade junto a Receita Federal,

i) Dados Bancarios;

j) Documento de Identidade;

k) Nao ter sido demitido de servigos publico Federal, Estadual ou Municipal, com
funcéao publica;

l) Certificado de Reservista (sexo masculino);

m) Titulo de Eleitor (acompanhado de certidao de quitagao com a justica eleitoral);
n) Ultimo contracheque e declaracdo de horarios com autarquia, fundacao,
empresa governamental ou outro 6rgdo publico, onde demonstre a sua
compatibilidade de horario com o novo cargo (apenas para o0s casos de
acumulacéo legal de cargos);

0) 01 foto 3X4;

p) Certificacdo que comprove o grau de escolaridade referente ao pré-requisito
exigido no quadro de vagas.

q) Comprovante de residéncia (comprovante de residéncia na area geografica do
municipio desde a data de publicacao do Edital deste Processo Seletivo Publico
(art.6° da Lein® 11.350/06). Devera ser apresentado o mesmo tipo de comprovante
realizado no ato dainscricdo, apenas coma data atualizada. (Para o cargo de agente
comunitario de saude/ACS).

O comparecimento a avaliacado médica e exame admissional bem como a abertura
de processo com a documentacao solicitada ndo garantem imediata contratacéao.
Tais procedimentos visam a comprovacao dos requisitos especificados no Edital e
a contratacao esta condicionada e sujeita a esta verificagao e validagao.

Nao sera admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa
ou inexata, ou que nao possuir, na data de contratacao para o Emprego Publico, os
requisitos minimos exigidos no edital.
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3. LISTADE CONVOCAGAO CONFORME FUNCOES PUBLICAS
Convoca-se os seguintes candidatos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ESF BRUNELLI -1

Posicdao | Nome de Identificacao

01 GESSICA SILVA CABRAL

ESF CANARIO -3

Posicdo | Nome de Identificagcao

01 GABRIELA PEREIRA DOS SANTOS

ESF GALILEIA -1

Posicdo | Nome de Identificagéo

01 LARISSA DOS SANTOS SILVA

ESF GALILEIA - 2

Posicdo | Nome de Identificagéo

01 DILMA MOTA DA SILVA FURLAN

02 FLAVIA XAVIER DE SOUZA

ESF JARDIM PLANALTO

Posicdo | Nome de Identificagéo

01 EMILY APARECIDA DA SILVA SANTOS

ESF PINHEIRINHO - 2

Posicdo | Nome de Identificagéo

01 WANDERLEA BORGES CABRAL

ESF PINHEIRINHO - 3

Posicdo | Nome de Identificagcao

01 MAIRA ARIEL MACHADO DA SILVA

ESF SOBRADO -1

Posicdo | Nome de Identificagéo

01 GIOVANNA RODRIGUES DE SOUZA

ESF SOBRADO -2

Posicdo | Nome de Identificagcao
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01 RENATO RODRIGUES DA SILVA

ESF VILANOVA -1

Posicdo | Nome de Identificacao

01 JOKASTA DE ARAGAO SANTANA

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Posicdo | Nome de Identificagao

01 MURILO VIEIRA DE OLIVEIRA

02 GUSTAVO LOPES DE ALMEIDA

03 IEREVA SOUZA LOPES

04 MARCIO OLIVEIRA LIMA

05 JORDANA DOS SANTOS FERREIRA
06 GABRIEL DE SOUZA FAVARO

07 BRUNA SANTOS ROSARIO DE SOUZA
08 ARILDO JUNIOR PEREIRA LINHARES
09 ERNANE ZAMPROGNO

Pinheiros/ES, 23 de junho de 2026.




