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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS — ES SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

132 CONVOCACAO PARA POSSE — EDITAL N° 03/2025

EDITAL N° 003/2025/SEME - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA DE PROFISSIONAIS DE FUNCOES DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO OU
OPERACIONAL NO AMBITO DE ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

CONVOCA o candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata o Edital n° 03/2025, a
comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, localizada na Av. Setembrino Pelissari - 321 - Centro -
Pinheiros - ES, para tomar posse, no dia e horario abaixo especificado:

DIA: 20 outubro de 2025.
HORARIO: 09:00 horas.
Local: Secretaria Municipal de Educagéo

Enderecgo: Av: setembrino Pelissari —321—-Cenro —Pinheiros —ES

DA FORMALIZACAO DO CONTRATO:

1.1 Paraefeito deformalizagdo do contrato fica OBRIGATORIO aapresentacdo de copialegivel,
acompanhado do original para conferéncia, dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscricao detalhada-gerada pelo sistema;

b) Copia do Certificado de Escolaridade;

¢) Certiddode Nascimento (sesolteiro), ou de Casamento, com as respectivas averbacoes,
se for o caso;

d) Copia doRG - Registro Geral;

e) Copia do CPFcom comprovante de regularidade junto a Receita Federal (emitido em
até 30 dias antes da formalizacdo do contrato);

f) Copia da Carteira de Trabalho;

g) Numerodo PIS-PASEP;

h) Comprovantede endereco atual (conta de dgua, luz ou telefonefixo);

) CPFeCertiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou dependentes de
Imposto de Renda até 21 anos;

j) CopiadaCaderneta devacinagdo dos filhos/dependentes;

k) 1 foto 3x4, recente;

) Copiado Certificado de Reservista Obrigatdrio, (somente candidatos do sexo masculino);

m) Codpia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacao ou Certiddo de Quitagao
Eleitoral, que pode ser retirada do sitio de internet: http://www.tre-
es.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

n) Declaracdo de Bens (pode ser cdpia da Declaracdo de IR-Ano Base 2017-Exercicio 2018, ou
modelo constante do Anexo XV);

0) Certiddode Antecedentes Criminais expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses;

p) Certiddo Negativa da Justica Estadual, que pode ser retirada do sitio

de
internet:http://www.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

g) Certiddo Negativa da Justica Federal, que pode ser retirada do sitio de
internet: http://www?2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp

r) Declaracdo de Ndo acumulo de Cargo Publico (modelo constante do Anexo VII);

s) Declaracdode Ndo Condenacdo (modelo constante do Anexo XVI);

t) Autodeclaracdo de saude (modelo constante do Anexo XVIl);



http://www.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm
http://www2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp

u) Atestado de Saude Ocupacional (Emitido pelo Servico de
Saude Ocupacional do Municipio);

v) Copiadecomprovante com numero da Conta Bancaria— (se tiver)

w) Documentagdo médica comprobatodria de atendimento a
condicao de pessoa com deficiéncia;

x) Para fins da formalizacdo do contrato, fica obrigatéria a
apresentacdo dos documentos constantes dos itens 6.2 e 6.3, cdpia
simples acompanhada da versao original;

y) Cartdo de Vacina ou Comprovante de vacinacdo da COVID 19 do candidato.

E SOCIAL
07 - TRABALHADOR BRACAL - SEDE
4| ANA PAULA DE MATOS VARGAS | 14/08/1990 |Ac|76 | Classificada
SUPLENTE
5 | JUVENAL PEREIRA | 12/11/1967 |Ac|61 | Classificado

PINHEIROS, 14 DE OUTUBRO DE 2025
COMISSAO ORGANIZADORA



