PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE,

CULTURA E TURISMO

CRITERIOS DE ANALISE DO PLANO DE
ACAO

NOTA

Atendimento aos objetivos do PAES em
relaggo ao apoioc a gestao e ao
fortalecimento da aprendizagem.
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Coeréncia com as metodologias que vém
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Clareza, consisténcia, objetividade e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE,
CULTURA E TURISMO

CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULO

| - Formagio académica/curso de formagéo continuada — sera
considerado somente um titulo entre os itens A, B, C.

Valor atribuido

A. Pés-graduacao stricto sensu, doutorado em area de licenciatura
ol educacao.

0

B. Pés-graduacgao stricto sensu, mestrado em area de licenciatura
ou educacao.

Q

C. Pés-graduacio lato sensu, especializagdo em area de
licenciatura ou educacéo.

D. Cursos de gualificagdo com carga horaria minima de 80 horas
correlatos & area do ciclo de alfabetizag@o do ensino fundamental
e correlatos a drea de gestdo escolar. Maximo de curses a serem
pontuados: 3 (irés). :
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Total | )3

Il - Experiéncia profissional — sera considerado somente a | Valor atribuido por
experiéncia profissional dos ultimos dez anos. ano trabalhado
A. Experiéncia na func@c de diretor escolar na educacéo infantil

efou no ensino fundamental - maximo de anos a serem pontuadoes: O

4 anos. )

B. Experiéncia na fungéo de pedagogo na educagao infantil e/ou

no ensino fundamental (especificar esses campos de atuagao) - )

maximo de anos a serem pontuados: 4 anos.

C. Experiéncia na funcdo de regente de classe na educacdo

infantil e/ou no ensine fundamental (especificar esses campos de f 7

atuacdo) - maximo de anos a serem pontuados: 4 anos. v

D. Experiéncia em fungdo técnica Secretaria Municipal de L

Educacio (maximo de anos a serém pontuados: 6 anos). e,
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