PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 01/2026 COMPLEMENTAR AO EDITAL 01/2025

PARA RECRUTAMENTO, SELEGAO, CONTRATACAO E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL, EM REGIME DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital
n° 01/2026 complementar ao Edital 01/2025 de Designagdo Temporaria para a
contratacdo de pessoal para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Pinheiros/ES, no uso de suas atribui¢gdes legais, convoca os candidatos abaixo
relacionados, aprovado no Processo Seletivo de que trata o Edital n° 01/2026
complementar ao Edital 01/2025, a comparecerem, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Pinheiros/ES, localizada na Praga Gov. Cristiano Dias
Lopes, n° 940 — Centro, no dia 25 de maio de 2026, impreterivelmente as 13:00

horas.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DATA DE
NOME TIPO PONTUAGAO NASCIMENTO
MARIA ALICE DOS SANTOS AC 35.00 23/01/1971
ROSA
JOELMA LOPES DE SOUZA AC 35.00 07/12/1975
ELIANA PINHEIRO DA SILVA AC 35.00 16/03/1997
TAINA FERNANDES VITORINO AC 32.00 26/10/1995
THAIS LOHAINE FREIRE PORTO AC 29.00 27/09/1988
CARGO: CUIDADOR SOCIAL (ASILO)
DATA DE
NOME TIPO PONTUAGAO NASCIMENTO
NEIVIMAR SILVA DE SOUZA AC 44.00 29/09/1981
IRAILDES NASCIMENTO AC 38.00 17/07/1975
SANTOS
ALEXANDRA BARBOSA DE AC 32.00 03/03/1986
OLIVEIRA
LUCIDREIA VIANA PINTO AC 29.50 30/07/1975
BREDOFW
FLAVIA XAVIER DE SOUZA* RST 22.00 22/07/1991




CARGO: EDUCADOR FISICO

DATA DE
NOME TIPO PONTUAGAO NASCIMENTO
MILENA MENDES DOS SANTOS AC 13.00 16/04/1998
SOUZA

O candidato que comparecer apés o0 momento da chamada para o cargo classificado
sera reposicionado para o final da lista, em relagdo ao cargo/funcéo pleiteado (a), ou
devera assinar a declaragao de desisténcia da vaga, caso nao tenha interesse.

O candidato devera se apresentar munidos dos documentos abaixo relacionados,
para a formalizagao do Contrato. Original e cépia.

1 — Ficha de inscricdo detalhada, gerada pelo sistema;
2- Copia do Certificado de Escolaridade;

3- Certificado de regularidade junto ao Conselho Profissional da regidao em que
atua. N&o sera aceita a carteira de registro profissional.

4- Certidao de Nascimento (se solteiro), ou de Casamento, com as respectivas
averbacdes, se for o caso;

5- Cépia do RG - Registro Geral;

6- Copia do CPF com comprovante de regularidade junto a Receita Federal
(emitido em até 30 dias antes da formalizagdo do contrato);

7- Copia da Carteira de Trabalho;
8- Numero do PIS-PASEP;
9- Comprovante de enderecgo atual (conta de agua, luz ou telefone fixo);

10- CPF e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou
dependentes de Imposto de Renda até 21 anos;

11- Copia da Caderneta de vacinag¢ao do candidato;
12-1 foto 3x4, recente;

13- Cépia do Certificado de Reservista Obrigatério, (somente candidatos do sexo
masculino)

14- Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagao ou Certidao
de Quitacao Eleitoral, que pode ser retirada do sitio de internet: https://certidao-
unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

15- Declaragao de Bens (pode ser copia da Declaragédo de IR- do ano anterior
ou modelo constante do Anexo V);

16- Certidao de Antecedentes Criminais ( Estadual e Federal) expedida, no
maximo, ha 06(seis) meses;

17- Certiddao Negativa da Justica Estadual, que pode ser retirada do sitio de
internet:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/ CERTIDAOPESQ
UISA.cfm


https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

18- Certiddo Negativa da Justica Federal, que pode ser retirada do sitio de
internet: https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

19- Declaracédo de N&do acumulo de Cargo Publico;
20- Declaracado de Nao Condenacéo;

21- Autodeclaracdo de saude;

22- Atestado de Saude Ocupacional (Emitido pelo Servico de Saude
Ocupacional do Municipio encaminhado pelo RH);

23- Copia de comprovante com numero da Conta Bancaria — (se tiver)

24- Documentacado médica comprobatoria de atendimento a condigao de pessoa
com deficiéncia em conformidade com item 11 do presente Edital;

25- Para fins da formalizagdo do contrato, fica obrigatéria a apresentagao dos
documentos constantes do item 8.2, copia acompanhada da verséao original.

26- Nao sera realizada a formalizacdo do contrato caso o candidato nao
apresentar algum dos documentos listados acima e/ou apresentar
documentos que niao esta de acordo com esta convocacao e EDITAL N°
01/2026 COMPLEMENTAR AO EDITAL 01/2025

Pinheiros/ES, 22 de maio de 2026.

COMISSAO ORGANIZADORA


https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

