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Um dia de imersão, aprendizagem e valorização da educação! 
 
Na última sexta-feira, 16 de maio, a Prefeitura de Pinheiros, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, realizou o 2º Encontro Presencial de Formação Continuada em 
Serviço, reunindo mais de 600 servidores da Rede Municipal de Ensino. A ação contou com 
a parceria do Instituto Federal do Espírito Santo (Ifes) e outras instituições e reafirma o 
compromisso da gestão municipal com a qualificação dos profissionais e a promoção de 
uma educação pública de excelência. 
 
As formações aconteceram simultaneamente em diversos espaços da cidade, 
contemplando diferentes segmentos da educação municipal: 
 
Professores do 1º e 2º ano e estagiários participaram da formação “Consciência Fonológica 
na prática: Caminho de sucesso na Alfabetização”, no auditório da EMEF Dr. Emir de 
Macedo Gomes; 
Profissionais da Educação Infantil e áreas específicas aprofundaram os estudos sobre o 
Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA), no auditório da Secretaria Municipal de 
Educação; 
Professores do 6º ao 9º ano, EJA e Coordenadores de Turno discutiram práticas inovadoras 
em Tecnologia, Educação Empreendedora e Educação Financeira, no auditório da EEEM 
Nossa Senhora de Lourdes; 
Profissionais do Apoio Escolar (Merendeiras, Motoristas, Monitores, Auxiliares de Cozinha) 
participaram da formação sobre Convivência no ambiente escolar, Lei Lucas e Primeiros 
Socorros, no auditório da CDL; 
Auxiliares de Serviços Gerais, Vigilantes, Porteiros, Braçais e demais profissionais de apoio 
refletiram sobre o tema “Na era da inteligência artificial, o diferencial é ser humano”, no 
refeitório da EMEFTI Gov. Carlos Lindenberg; 
Profissionais da Gestão Escolar (Diretores, Secretários, Supervisores, Bibliotecários)* 
participaram da formação sobre Legislação Educacional e Busca Ativa Escolar, no auditório 
da APAE; 



Profissionais da Educação Especial, como cuidadores, professores de AEE e equipe do 
CMAEE “Débora Maria Covre”, estiveram reunidos no auditório da Igreja Batista Aliança da 
Graça, abordando “Como construir aprendizados diversos na rotina escolar com o aluno no 
transtorno do espectro autista (TEA)”. 
 
O secretário municipal de Educação, professor Udison Brito Oliveira, destacou a 
importância da formação continuada em serviço como ferramenta estratégica de valorização 
profissional: 
“Nosso foco é fortalecer o protagonismo de cada servidor, oferecendo formações que 
dialoguem com as realidades da sala de aula, com a gestão escolar e com o cuidado 
integral aos nossos estudantes. Educação se faz com preparo, com sensibilidade e com 
compromisso.” 
 
Já o prefeito Edilson Monteiro ressaltou o impacto direto das ações formativas na qualidade 
do ensino: 
“Investir na formação dos nossos profissionais é investir no futuro de Pinheiros. Estamos 
construindo, com responsabilidade e parceria, uma educação que transforma vidas. 
Parabéns a todos os envolvidos por mais um grande encontro.” 
 
A formação continuada é uma das estratégias da Secretaria Municipal de Educação para o 
fortalecimento das políticas educacionais, promovendo equidade, inclusão e aprendizagem 
significativa para todos os alunos. 
 

 

 



 


