MUNICIPIO DE PINHEIROS/ES
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.303/2025
De 26 de maio de 2025.

“‘Regulamenta a aplicagdo, no ambito do Poder
Executivo Municipal, dos dispositivos previstos na
Lei Federal n® 12.813, de 16 de maio de 2013, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIROS, Estado do Espirito Santo,
usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 64, inciso XX, da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Federal n°® 12.813, de 16 de maio
de 2013, que dispde sobre o conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego
do Poder Executivo Federal e impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou
emprego; e revoga dispositivos da Lei n°® 9.986, de 18 de julho de 2000, e das
Medidas Provisorias n°s 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, e 2.225-45, de 4 de
setembro de 2001.

DECRETA

Artigo 1° - Este Decreto dispde sobre situacbes que configuram
conflito de interesses envolvendo ocupantes de cargo ou emprego no ambito da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, os requisitos e
restricbes a ocupantes de cargo ou emprego que tenham acesso a informacoes
privilegiadas, os impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego e as
competéncias para fiscalizagéo, avaliagéo e prevencao de conflitos de interesses.

Artigo 2° - Submetem-se ao disposto neste Decreto:

I- Os servidores regidos pela Lei Municipal n° 1.333/2017, com sua
posterior alteragcédo pela lei n.° 1.641/2025 que versa sobre a
Estrutura Administrativa Basica da Administracéo Publica deste
Municipio;

Il- ocupantes de cargos ou empregos Cujo exercicio proporcione
acesso a informacéo privilegiada, capaz de trazer vantagem
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econdmica ou financeira para o agente publico ou para terceiro.

Paragrafo Unico. As disposicdes contidas nos artigos 5° e 6° e no
inciso | do art. 7° deste Decreto estendem-se a todos 0s agentes publicos no ambito
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 3° - Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - conflito de interesses: a situacdo gerada pelo confronto
entre interesses publicos e privados, que possa comprometer
0 interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o
desempenho da funcao publica;

Il - informacao privilegiada: a que diz respeito a assuntos
sigilosos ou aquela relevante ao processo de deciséo no ambito
do Poder Executivo Municipal que tenha repercussao
econdmica ou financeira e que ndo seja de amplo
conhecimento publico.

Artigo 4° - Fica instituida a Comisséo Mista de Avaliacado de Situacdes
de Conflito de Interesses, também referida neste Decreto como Comisséo Mista,
composta por 3 (trés) agentes publicos municipais de cargo de provimento efetivo,
devendo um destes presidir a comissao.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo Mista serdo designados
por Portaria da Controladoria-Geral do Municipio.

Artigo 5° - O ocupante de cargo ou emprego na Administracdo Direta
e Indireta do Poder Executivo Municipal deve agir de modo a prevenir ou a impedir
possivel conflito de interesses e a resguardar informacéo privilegiada.
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8 1°. No caso de duvida sobre como prevenir ou impedir situacdes que
configurem conflito de interesses, o agente publico devera consultar a Comisséo
Mista, que de maneira fundamentada, respondera a duvida por meio de parecer.

§ 2°. A ocorréncia de conflito de interesses independe da existéncia de
lesdo ao patrimbnio publico, bem como do recebimento de qualquer vantagem ou
ganho pelo agente publico ou por terceiro.

Artigo 6° - Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou
emprego no ambito do Poder Executivo Municipal:

VI-

divulgar ou fazer uso de informacédo privilegiada, em proveito
proprio ou de terceiro, obtida em raz&o das atividades exercidas;

exercer atividade que implique a prestacdo de servicos ou a
manutencdo de relacéo de negdcio com pessoa fisica ou juridica
gue tenha interesse em decisdo do agente publico ou de
colegiado do qual este participe;

exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razao da sua
natureza seja incompativel com as atribuicbes do cargo ou
emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade
desenvolvida em areas ou matérias correlatas;

atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor,
assessor ou intermediério de interesses privados nos érgaos ou
entidades da administracdo publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios;

praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que
participe o agente publico, seu cbnjuge, companheiro ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em
seus atos de gestao;

receber qualquer tipo de vantagem de quem tenha interesse em
deciséo do agente publico ou de colegiado do qual este participe
fora dos limites e condi¢des estabelecidos em regulamento;
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prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade
seja controlada, fiscalizada ou regulada pelo 6rgdo ou entidade
ao qual o agente publico esta vinculado.

Paragrafo Unico. As situacBes que configuram conflito de interesses
estabelecidas neste artigo aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou empregos
mencionados no art. 2° deste Decreto, ainda que em gozo de licenga ou em periodo

de afastamento.

Artigo 7° - Sem prejuizo de suas competéncias institucionais, compete
a Comissao Mista, conforme o caso:

VI-

estabelecer normas, procedimentos e mecanismos que
objetivem prevenir ou impedir eventual conflito de interesses;

avaliar e fiscalizar a ocorréncia de situacées que configuram
conflito de interesses e determinar medidas para a prevencao
ou eliminacédo do conflito;

orientar e dirimir davidas e controvérsias acerca da interpretacao
das normas que regulam o conflito de interesses, inclusive as
estabelecidas neste Decreto;

manifestar-se sobre a existéncia ou ndo de conflito de interesses
nas consultas a elas submetidas;

autorizar o ocupante de cargo ou emprego ho ambito do Poder
Executivo Municipal a exercer atividade privada, quando
verificada a inexisténcia de conflito de interesses ou sua
irrelevancia;

dispor sobre a comunicagéo pelos ocupantes de cargo ou
emprego no ambito do Poder Executivo Municipal de exercicio
de atividade privada ou recebimento de propostas de trabalho,
contrato ou negocio no setor privado.
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Paragrafo Unico. A Comiss&o Mista atuara nos casos que envolvam
0s agentes publicos mencionados nos incisos | e Il do art. 2° deste Decreto, bem
COmMOo nos casos que envolvam os demais agentes.

Artigo 8° - Os agentes publicos mencionados no art. 2° deste Decreto,
inclusive aqueles cedidos ou requisitados e com exercicio em outro ente federativo,
esfera ou poder, como também aqueles que se encontram em gozo de licenca ou
afastamento, deverao:

I- enviar a Comissdo Mista, conforme o caso, anualmente,
declaracdo com informacdes sobre participacdes societérias,
atividades econdmicas ou profissionais e indicacdo sobre a
existéncia de cOnjuge, companheiro ou parente, por
consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, no exercicio de atividades que possam suscitar
conflito de interesses;

Il- formalizar, por escrito, a Comissdo Mista, conforme o caso,
pedido de autorizacdo para exercer uma atividade privada ou
para que sejam avaliadas propostas de trabalho que pretende
aceitar, contrato ou negécio no setor privado, ainda que ndo
vedadas pelas normas vigentes.

Artigo 9° - A consulta sobre a existéncia de conflito de interesses,
prevista no § 1° do art.5° deste Decreto, é um instrumento a disposi¢do do agente
publico, através do qual ele pode solicitar, a qualquer momento, orientacdo acerca
de situacdo concreta, individualizada, que Ihe diga respeito e que possa suscitar
davidas quanto a ocorréncia de conflito de interesses.

Artigo 10° - A consulta sobre a existéncia de conflito de interesses ou
o pedido de autorizacdo para o exercicio de atividade privada, previsto no inciso |l
do art. 8° deste Decreto, devera ser encaminhado em formulario préprio, conforme
modelos previstos nos Anexos | e Il deste Decreto, e conter, no minimo, 0s seguintes
elementos:

I- identificacéo do interessado;
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Il- referéncia a objeto determinado e diretamente vinculado ao
interessado;

- descricdo contextualizada dos elementos que suscitam a duvida.

8 1°. N&o sera apreciada a consulta ou o pedido de autorizagédo
formulado em tese ou com referéncia a fato genérico.

§ 2°. O formulario mencionado no caput sera disponibilizado no sitio
eletrénico da Prefeitura de Manteno6polis/ES e podera ser encaminhado a Comissao
Mista, conforme o caso, através de oficio ou através dos e-mails institucionais do
colegiado ou do 6rgéao.

Artigo 11° - Presentes as informacdes solicitadas nos incisos | a lll do
art. 10 deste Decreto, a Comissao Mista tera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis
para analisar a consulta ou o pedido de autorizacdo para o exercicio de atividade
privada.

§ 1°. Os casos de competéncia da Comissao Mista serdo analisados
na primeira reuniao ordinaria do colegiado subsequente a data de recebimento da
demanda, devendo a decisdo fundamentada ser proferida até a segunda reunido
subsequente a data do recebimento da demanda.

8 2°. Na consulta, quando for verificada inexisténcia de conflito de
interesses ou sua irrelevancia, a Comissdo Mista comunicara o resultado da analise
realizada, devidamente fundamentada, ao interessado.

8§ 3°. Nos pedidos de autorizagdo, a comunicacdo do resultado da
analise que concluir pela inexisténcia de potencial conflito de interesses ou sua
irrelevancia devera ser acompanhada de autorizacdo para que o agente publico
exerca atividade privada especifica.
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8 4°. Verificada a existéncia de conflito de interesses na consulta ou no
pedido de autorizacdo, a Comissao Mista, conforme o caso, comunicard ao
interessado o0 resultado da analise realizada, devidamente fundamentada,
identificando as razdes de fato e de direito que configurem o conflito.

8§ 5°. O prazo previsto no caput deste artigo, para os casos de
competéncia da Comissao Mista, podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
apresentacao de justificativa fundamentada ao agente publico solicitante.

8§ 6°. A andlise de consultas ou pedidos de autorizagao para o exercicio
de atividade privada dos casos cuja competéncia seja da Comissédo Mista poderéa ser
prorrogada até a segunda reunido subsequente a data de recebimento da demanda,
mediante apresentacao de justificativa fundamentada do colegiado ao agente publico
solicitante, podendo a entrega do relatério com a decisédo ser prorrogada para a
terceira reunido subsequente a data do recebimento.

§ 7°. Quando considerar insuficientes as informagdes apresentadas no
formulario pelo agente publico, a Comissao Mista, conforme o caso, podera solicitar
informacdes adicionais ao agente publico e aos érgdos ou entidades envolvidas.

8 8°. A solicitacdo de informacgbes adicionais suspende os prazos
estabelecidos no caput e no 8 1° deste artigo, nos casos de competéncia da
Comissédo Mista, até o recebimento das informacdes requisitadas.

8 9°. Nos pedidos de autorizacdo, transcorrido o periodo previsto no
caput deste artigo, sem que haja uma resposta ou uma prorrogacao justificada de
prazo, por parte da Comissdo Mista, fica o interessado autorizado, em carater
precério, a exercer a atividade privada até que seja proferida manifestacdo acerca
do caso.

§ 10°. Para os pedidos de autorizagdo pertinentes & Comissao Mista,
transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias, a partir do recebimento da demanda, sem
resposta e sem a prorrogacéo de prazo devidamente fundamentada pelo colegiado,
fica o interessado autorizado, em carater precario, a exercer a atividade privada até
gue seja proferida manifestacdo acerca do caso.
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8§ 11°. A comunicacdo do resultado de andlise que concluir pela
existéncia de conflito de interesses implicara a anulacdo da autorizagdo mencionada
nos § 9° e 10° deste artigo.

Artigo 12° - O agente publico que solicitou a consulta ou o pedido de
autorizacdo para o exercicio de atividade privada podera, no prazo de 10 (dez) dias
corridos a partir de sua ciéncia, interpor recurso contra a decisdo proferida que
entenda pela existéncia de conflito de interesses.

8 1°. No ambito da Comissao Mista, o recurso devera ser direcionado
a Controladoria- Geral do Municipio, que tera 15 (quinze) dias Uteis para decidir o
recurso e podera confirmar, modificar, anular ou revogar, total ou parcialmente, a
deciséao recorrida.

Artigo 13° - O agente publico que praticar os atos previstos no art. 6°
deste Decreto incorre em improbidade administrativa, na forma do art. 11 da Lei
Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992, quando nédo caracterizada qualquer das
condutas descritas nos artigos 9° e 10 daquela Lei.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo e da
aplicacdo das demais sangdes cabiveis, fica 0 agente publico que se encontrar em
situacao de conflito de interesses sujeito a aplicacdo da penalidade de demisséo
prevista no art. 126, inciso Ill, da Lei Municipal n® 792/1999, ou medida equivalente.

Artigo 14° - O disposto neste Decreto ndo afasta a aplicabilidade de
outras legislacdes que versam a respeito da apuracdo das responsabilidades e
possivel aplicacdo de sancdo em razao de pratica de ato que configure conflito de
interesse ou ato de improbidade nela previstos.

Artigo 15° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando- se as disposicfes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, Pinheiros/ES, 26 de maio de 2025.

EDILSON MORAIS MONTEIRO

Prefeito Municipal



