PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
GABINETE DO PREFEITO

CONTRATO N° 011/2021

Empresa de Medicina do Trabalho

Contrato n° 011/2021 - que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE PINHEIROS-ES,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 27.174.085/0001-80, com
endereco na Av. Agenor Luiz Heringer, 231, centro, Pinheiros/ES neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal, o Sr. ARNOBIO PINHEIRO SILVA, brasileiro, casado, radialista,
residente e domiciliado sito a Rua Louzival Carvalho, s/n® - centro - PINHEIROS - ES,
portador do CPF n° 016.986.327-11 e carteira de identidade n°107.703-6 / SSP-ES, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a empresa SERTRA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI, com sede na Av. Antonio Paulino, n° 900/C 1° andar —
Centro — Montanha/ES - Cep.: 29890-000, com inscricdo no CNPJ sob o n° 06.968.532/0001-
01, Telefone (27) 3754-1417/3765-1082/(27) 98124-0994, Email: marcosTmariano@gmail.com
neste ato representada por Marcos Tardin Mariano, brasileiro, empresario, inscrito no CPF sob
0 n° 103.626.777-60 e RG sob o n°® 1896306SSP/ES, que subscreve, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, ajustam entre si 0 que segue, mediante as clausulas e
condicdes abaixo, bem como as normas estabelecidas pela Lei n° 8.666/93 e suas alteraces.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos e assessoramento de Seguranca, Engenharia e
Medicina Ocupacional, para assessorar a prefeitura Municipal através de suas
Secretarias no que tange a Seguranca, Engenharia e Medicina do Trabalho;
realizando visitas técnicas periodicas semanais em todos os locais de trabalho
e prédios publicos da Contratante; realizar check-list, medicdo de ruido e
medicdo de vibracdo, em todos os veiculos da Contratante; realizar palestras
relacionadas a seguranca e medicina do trabalho para todos os servidores da
Contratante de acordo com cronograma pré-estabelecidos pela mesma;
realizar e assessorar as eleicoes da CIPA “Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes”; Emitir laudos de Insalubridade, Periculosidade e Penosidade
somente quando solicitado pela Contratante; Realizar avaliacdo de Atestados
Médicos; Emitir PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario, quando solicitado
pela Contratante; Elaborar e reavaliar o PPRA — Programa de Prevencéo dos
Riscos Ambientais, o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, o LTCAT — Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente do
Trabalho e o Programa de Conservacao Auditiva — PCA, bem como realizar
consultas clinicas de exames admissional, demmissional, periodicos, de
mudancas de funcdo, de retorno ao trabalho e para avaliar a saude geral do
empregado com a emissdo do ASO — Atestado de Saude Ocupacional, e ainda
realizar exames laboratoriais, em atendimento a solicitacdo da Prefeitura
Municipal de Pinheiros/ES, através de suas Secretarias, de acordo com as
especificacdes da Licitacdo Modalidade Tomada de Preco n° 029/2020.

DA ESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO:
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ITEM

QUANT|

UNID

DESCRICAO

VALOR UNIT.

VALOR
TOTAL

ELABORACAO DOS PROGRAMAS

01

05

Unid

Elaboracdo do Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional -
PCMSO, (um programa para cada
secretaria).

R$ 2.000,00

R$ 10.000,00

02

05

Unid

Elaboracéo do Programa  de
Prevencdo de Riscos Ambientais —
PPRA, (um programa para cada
secretaria).

R$ 2.000,00

R$ 10.000,00

03

05

Unid

Elaboracdo do Laudo Técnico de
Condi¢cbes Ambientais de Trabalho —
LTCAT, (os laudos deveram ser feitos
um para cada cargo/funcdo que a
prefeitura tiver em seu quadro e
separados por secretaria).

R$ 2.000,00

R$ 10.000,00

04

01

Unid

Elaboracao do Programa de

Conservacédo Auditiva — PCA

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

CONSULTAS CLINICAS OCUPACIONAIS E EMISSAO DE LAUDO

(realizacdo de Consulta Clinica Ocupacional para aproximadamente 900 servidores)

05 | 400 Unid | Consulta clinica de exame admissional R$ 25,00 R$ 10.000,00
06 400 Unid | Consulta clinica de exame demissional R$ 25,00 R$ 10.000,00
07 | 750 Unid | Consulta clinica de exame periodico R$ 25,00 R$ 18.750,00
08 150 Unid | Consulta clinica de exame de retorno R$ 25,00 R$ 3.750,00

ao trabalho
09 | 100 Unid |Consulta clinica de mudanca de R$ 25,00 R$ 2.500,00

funcéo

Consulta clinica de exame médico R$ 25,00 R$ 3.750,00
10 | 150 Unid |Para avaliar a salde geral do

empregado

EXAMES LABORATORIAIS
(realizac&@o de exame clinico laboratorial)

11 300 Unid | Audiometria Aérea / Ossea R$ 50,00 R$ 15.000,00
12 | 250 Unid | Espirometrias R$ 50,00 R$ 12.500,00
13 | 250 Unid |Raio X Térax (PA) com Laudo Médico R$ 80,00 R$ 20.000,00
14 | 800 Unid | Hemograma / Plaquetas R$ 14,90 R$ 11.920,00
15 400 Unid |HBsAg R$ 30,00 R$ 12.000,00
16 50 Unid |TGO /TGP R$ 15,00 R$ 750,00
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PRESTACAO DE SERVICO E ASSESSORIA EM SEGURANCA,
ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO.

Assessorar a Prefeitura Municipal de
Pinheiros- ES, através de suas
secretarias no que tange a Seguranga,
Engenharia e Medicina do Trabalho;
realizar visitas técnicas periddicas
semanalmente nos locais de trabalho
e prédios publicos da Contratante;
realizar check-list, medicao de ruido e
medicdo de vibragdo, em todos os
veiculos da Contratante; realizar
palestras relacionadas a seguranca e
medicina do trabalho para todos os R$ 5.84250 |R$ 70.110,00
17 |12 meses | servidores da Contratante de acordo
com cronograma pré-estabelecidos
pela mesma; realizar e assessorar as
eleicbes da CIPA “Comissao Interna
de Prevengdo de Acidentes”; Emitir
laudos de insalubridade,
periculosidade e Penosidade somente
quando solicitado pela Contratante;
Realizar avaliacdo de Atestados
Médicos; Emitir PPP - Perfil
Profissiogréafico Previdenciario,
quando solicitado pela Contratante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Fica acordado entre as partes a importancia total de R$ 223.030,00 (duzentos
e vinte e trés mil e trinta reais), para cobrir as despesas inseridas no presente
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA disponibilizard os servicos para atender a Prefeitura
Municipal de Pinheiros, através de suas secretarias, sendo vedada, qualquer
despesa para administracao;

A CONTRATADA devera prestar os servicos ao CONTRATANTE, de acordo
com a sua solicitacdo, imediato, uma vez que o0 CONTRATANTE podera
requisitar somente os servicos que haver necessidades, ndo sendo obrigados
em adquiri todos os licitados;
- Os servigcos deverao ser de acordo com o padrdo solicitado pela Prefeitura
Municipal de Pinheiros — ES;
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- Nao serd admitida recusa do(s) servicos em decorréncia de sobrecarga na
sua capacidade instalada;

- Em caso de panes, casos fortuitos ou de forgca maior, a CONTRATADA
devera providenciar alternativas para prestar 0S servicos, nas mesmas
condicdes acordadas, no prazo maximo de 01 (um) dia, apds o recebimento da
formalizacdo de descontinuidade dos servigcos emitida pelo CONTRATANTE,
sob pena de sofrer as sangdes previstas no contrato;

- Cumprir as exigéncias contratuais constantes no contrato firmado.

Ser& responsabilidade da contratada a coleta e o fornecimento dos materiais
para a realizacdo dos exames periédicos.

Realizar a Reavaliacdo e Emissao do:

- PPRA para identificar os riscos fisicos, quimicos, biologicos e ergonémicos no
ambiente de trabalho visando a preservacado da saude e da integridade dos
trabalhadores;

- PCMSO que sera uma ferramenta de promocao e preservacdo da saude do
conjunto dos seus trabalhadores, e elaborado conforme parametros e diretrizes
constantes na Norma regulamentadora;

- LTCAT para identificar os riscos ambientais existentes no ambito da empresa,
através da apresentacdo de um levantamento quantitativo e qualitativo dos
agentes identificados, visando a caracterizacdo das atividades insalubres e
perigosas, e seus respectivos adicionais, usando como base também Leis
Municipais existentes, informar se ha enquadramento para aposentadoria
especial, assim como numero de ocorréncia e codigo do agente nocivo;

- As avaliacbes das Secretarias deverdo ser realizadas separadamente,
obedecendo as particularidades de cada setor, assim como o documento final,
onde sera entregue um para cada Secretaria;

- Realizar avaliagdo ‘in loco’ das atividades e processos de trabalho da
empresa, bem como dos riscos ambientais, para definicbes das acbes do
programa a ser reavaliado, entrevistar um servidor para cada cargo e para
cada funcdo. Caso estejam afastados com seu encarregado do setor, (essas
informacfes sobre os cargos e fungBes serdo fornecidos pela Geréncia de
Recursos Humanos) a fim de identificar os riscos e particularidades de cada
atividade, essa etapa deverd ser comprovada através de assinatura do
funcionério, e entregue ao final do processo todos os relatérios de entrevista
devidamente preenchidos e assinados a Prefeitura de Pinheiros/ES;

- Elaborar, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura do
contrato, 0o PPRA do CONTRATANTE em cumprimento da NR-09, observando
as atividades e 0s riscos a que estao expostos seus servidores;

- O responsavel técnico pela reavaliacdo do PPRA devera ser médico ou
Engenheiro do Trabalho conforme preconizado na NR-09;
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- A CONTRATADA devera apresentar relatério completo ao final da
contratacao;

- A CONTRATADA devera apresentar um cronograma de metas e prioridades
predefinido para realizacao do ciclo de palestras que devera ser rigorosamente
cumprido;

- Manter informado o CONTRATANTE dos resultados das acdes realizadas
através de relatérios citados que incluirdo, quando necessario, recomendacdes
preventivas;

- Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para
realizacédo dos servicos;

- Realizar avaliacao das atividades laborais, em relagéo aos riscos a que estao
expostas;

- Responsabilizar-se tecnicamente junto aos Orgdos fiscalizadores (DRT,
CREA, Prefeitura Municipal, INSS e Ministério Publico);

- Prestar assessoria ao CONTRATANTE sobre Seguranca do Trabalho;

- Elaborar os documentos-base;

-Elaborar, no prazo maximo 45 (dias) da assinatura deste contrato, o Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, observando as
atividades e os riscos a que estao expostos seus servidores;

-Realizar analise ergonémica e laudo ergonémico com acdes de prevencao e
correcao para todos os itens constantes deste termo;

- Quanto ao PCMSO, a CONTRATADA devera realizar o documento-base para
gue a CONTRATANTE possa fazer os seguintes exames médicos: Avaliacao
Médica Admissional (exame admissional), Avaliacdo Médica Periddica (exame
periddico), Avaliacdo Médica Demissional (exame demissional), Avaliacao
Médica para retorno ao trabalho (exame de retorno ao trabalho) e Avaliacao
Médica para mudanca de funcéo (exame de mudanca de funcéo);

- O LTCAT deverad ser expedido por profissional com especializacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho, ou Médico do Trabalho, ap6s a
execucdo do PPRA e do PCMSO;

- O LTCAT deveréa conter dados da empresa; setor de trabalho, descricdo dos
locais e dos servicos realizados em cada setor, com pormenorizacdo do
ambiente de trabalho e as func¢Bes desenvolvidas pelo segurado; condicdes
ambientais do local de trabalho; registro dos agentes nocivos, concentracao,
intensidade, tempo de exposicdo e metodologias utilizadas, conforme o caso;
em se tratando de agentes quimicos, devera ser informado o nome da
substancia ativa, ndo sendo aceitas citacbes de nomes comerciais, podendo
ser anexada na respectiva ficha toxicoldgica; duracdo do trabalho que expds o
trabalhador aos agentes nocivos; informacdo sobre a existéncia e aplicacao
efetiva de Equipamento de Protecdo Individual (EPI) ou Equipamento de
Protecdo Coletiva (EPC), que neutralizem ou atenuem os efeitos da nocividade
dos agentes em relacdo aos limites de tolerancia estabelecidos, devendo
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constar também se a utilizagdo do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do
agente nocivo de modo a atenuar ou a neutralizar seus efeitos em relagéo aos
limites de tolerancia legais estabelecidos, e as especificacdes a respeito dos
EPC e dos EPI utilizados, listando os certificados de aprovacado e
respectivamente os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o controle
de fornecimento aos trabalhadores;

- O LTCAT devera ser expedido pela CONTRATADA contendo a descricao dos

métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados; conclusao do
médico do trabalho ou do engenheiro de seguranca do trabalho responséavel
pela elaboracdo do laudo técnico com informacgdo clara e objetiva a respeito
dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizo a saude
ou a integridade fisica do trabalhador; data e local da inspecéo técnica da qual
resultou o Laudo Técnico;

- A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os
documentos fornecidos pelo CONTRATANTE para execucéo do contrato;

- A CONTRATADA assumira a responsabilidade pelos encargos fiscais
resultantes da adjudicacéo desta Licitacao;

- A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer acidentes que venham a
serem vitimas os seus empregados ou preposto quando em servi¢co, por tudo
guanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio das atividades;

- Sera responsabilidade da contratada o transporte e descarte adequado do
material coletado, seguindo as orientacfes da RDC 302/05 e 306/04—ANVISA,
sendo considerada falta grave o extravio ou perda do mesmo;

- Apresentar certificado anual de participacdo em Programa Nacional de
Controle de Qualidade, com classificacdo méaxima de desempenho
(exceléncia), expedido por empresa certificada pela ANVISA, caso seja
renovado ou aditivado o contrato;

E responsabilidade da empresa contratada o fornecimento de EPI aos
funcionérios durante a coleta de exames laboratoriais.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

- Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar
seus servigos, dentro das normas do Contrato;

- Efetuar os pagamentos nas condicOes e precos pactuados, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do Contrato, do objeto
contratado, podendo rejeitar no todo ou em parte o0s servigos executados;
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- Notificar por escrito, a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeicdes e
falhnas no curso de execucdo da entrega dos servicos contratados, fixando
prazo para sua correcao, se assim nao fixar;

- Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes que esta necessitar para
viabilizar a execucédo dos servi¢os contratados, inclusive a relacdo atualizada
dos servidores constando: nome completo data de nascimento, funcéo/cargo e
local/posto de trabalho;

- Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados;
- Comunicar a contratada qualquer acréscimo ou substituicdo dos servicos, no
prazo méximo de 01 (um) dia.

Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE para
cumprimento de suas respectivas obrigagdes.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAC}AO DO CONTRATO

Fica responsavel pela fiscalizacdo do contrato a servidora ELIZABETE
BATISTA PEREIRA SILVA, lotada no Setor RH da Prefeitura Municipal, e, caso
seja substituido, o responsavel passara a ser o sucedaneo.

CLAUSULA SEXTA — DO JUIZO DE CONVENIENCIA E OPORTUNIDADE
Em havendo interesse publico, o presente contrato pode ser alterado
unilateralmente para melhor adequacédo as suas finalidades, respeitados os
direitos da CONTRATADA.

Fica desta forma, a CONTRATADA obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséria, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento). Ap0s manifestacdo da Procuradoria
Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

-Durante a execucdo do Contrato, poderdo ser aplicadas as seguintes

penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso;

¢) Multa de 10% (dez por cento) pelo descumprimento do Contrato;

d) Suspenséo para contratar com a Administracao;

e) Declaracdo de inidoneidade para contratar com toda a Administracdo
Publica Estadual.

- Antes da aplicacdo de qualquer das penalidades, a Contratada sera advertida,
devendo apresentar defesa em 05 (cinco) dias Uteis;- A Contratada, durante a
execucao do Contrato, somente podera receber 03 (trés) adverténcias, quando,

entdo, serd declarado o descumprimento do Contrato, com a
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aplicagdo das penalidades cabiveis. A Administracdo, porém, poderd considerar
rescindido o Contrato mesmo que s6 tenha ocorrido uma adverténcia;

- As adverténcias, quando seguidas de justificativa aceita pela Administracdo, ndo
serdo computadas para o fim previsto;

- As adverténcias, quando ndo seguidas de justificativa aceita pela Administracéo,
daréo ensejo a aplicacdo das penalidades das letras “b” a “e”;

- As multas previstas nas letras “b” e “c” poderao ser aplicadas em conjunto e
acumuladas com uma das penalidades previstas nas letras “d” e “e”;

- A multa moratéria sera calculada do momento em que ocorreu o fato gerador e néo
da adverténcia, estando limitada a 10% (dez por cento), quando devera ser rescindido
o Contrato e aplicada, também, a multa cominatéria de 10% (dez por cento). Podera a
Administracdo, entretanto, antes de atingido o pré-falado limite, rescindir o Contrato
em razdo do atraso;

- A Administragdo podera considerar outros fatos, que ndo o simples atraso na
execucao do servico, para entender rescindido o Contrato;

- As multas serdo calculadas pelo total do Contrato, devidamente atualizado nos
termos das clausulas do reajuste;

- Se o0 descumprimento do Contrato gerar consequéncias graves para a
Administracdo. Podera a Administracdo, além de rescindir o Contrato, aplicar uma das
penalidades previstas na letra “d” ou “e”;

- Se os danos restringirem-se a Administracdo Contratante sera aplicada a pena de
suspensao pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

- Se puderem atingir a Administracdo Publica Estadual como um todo, serd aplicada a
pena de Declaracéo de Inidoneidade;

- A dosagem da pena e a dimensdao do dano serdo identificados pela Secretaria
Municipal de Administragcdo, Finangas e Gabinete;

- Quando declarada a Inidoneidade da Contratada, o Presidente da CPL submetera
sua decisdo a Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e Gabinete, a fim de
gue, se confirmada, tenha efeito perante a Administracdo Publica Estadual;

- Nao confirmada a Declaracdo de Inidoneidade, sera esta considerada como
suspensao para contratar com a Administracédo pelo prazo maximo;

- Poderado ser declarados inidéneos ou receberem a pena de suspensao as
empresas ou profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei n°

8.666/93 e suas alteracgodes:
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a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacéo;

c) Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracao
em virtude da prética de e atos ilicitos.

CLAUSULA OITAVA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas deste Contrato correrdo por conta das dotacdes orcamentaria do
orcamento do exercicio de 2020 e para o exercicio de 2021.

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO, FINANCAS E GABINETE
SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO, FINANCAS E GABINETE
ADMINISTRACAO

ADMINISTRA(;AO GERAL

MANUTEN(;AO E REVITALIZAQAO DAS ATIV., ADMIN. E FAZENDARIAS
P/A: 017017.0412200302.018 - MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DA
ADMINISTRA(;AO GERAL

FICHA 0042 - 33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRA -
PESSOA JURIDICA

- 1001000000 — RECURSOS ORDINARIOS

E OUTROS RECURSOS

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA, TERMO ADITIVO E REAJUSTE

O prazo de vigéncia e a partir da sua assinatura até o dia 15 de janeiro de
2022.

O presente contrato podera ser aditivado obedecendo ao Inciso 1V, do Art. 57,

da Lei n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores. E apdés manifestacédo formal
da Procuradoria Municipal.

O contrato podera ser reajustado apdés o decurso minimo de 12 (doze) meses
do inicio da prestacdo do servico, desde que detalhadamente demonstrada a
necessidade pelo contratado, com a comprovacdo por meio de documentos
anexados ao pedido evidenciando a majoracdo dos custos e diminuicdo dos
lucros.

A referida comprovacédo se darda por no minimo a apresentacdo de planilhas
acompanhadas de notas de pagamento, constando os valores dos custos de

todos os itens do contrato no inicio da execug&o do servigo e os valores
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praticados nas datas dos requerimentos com os devidos percentuais de
atualizacdo do mercado.
O simples requerimento de reajuste sem a real comprovacdo da sua

necessidade implicara diretamente no indeferimento.

CLAUSULA DECIMA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Pinheiros/ES, para dirimir todas as duvidas que por
ventura surgirem no cumprimento do presente contrato, que ndo tenham condi¢cbes de
serem elucidadas amigavelmente.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual forma e teor, para que surtam os efeitos legais desejados, na presenca de duas
testemunhas adiante nomeadas.

Pinheiros/ES, 15 de janeiro de 2021.

MUNICIPIO DE PINHEIROS/ES
ARNOBIO PINHEIRO SILVA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

SERTRA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI
Marcos Tardin Mariano/CPF 103.626.777-60
CONTRATADA

TESTEMUNHAS: 1.
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