PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL SAUDE 01/2022

112 CONVOCAGCAO PARA CONTRATAGCAO DO EDITAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PINHEIROS N2
01/2022, QUE ESTABELECE NORMAS PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATUAREM EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EM
REGIME DE DESIGNAGAO TEMPORARIA.

O Municipio de Pinheiros/ES, através de Comissdo Especial nomeada pela Portaria n? 13, datada de 08 de abril de
2022, para contratacdo de pessoal para a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Pinheiros/ES, convoca o
candidato abaixo relacionados, aprovado no Processo Seletivo de que trata o Edital 01/2022, a comparecerem, na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE nos dias e horario conforme agendamento em anexo Unico.

O candidato deverd se apresentar munidos dos documentos abaixo relacionados, para a formalizagao do Contrato,
conforme clausula 10.2 do Edital.

10.2 Para efeito de formalizagdo do contrato fica OBRIGATORIO a apresentagido de cépia legivel, acompanhado do
original para conferéncia, dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo detalhada, gerada pelo sistema;
b) Cdpia do Certificado de Escolaridade;

c) Certificado de regularidade junto ao Conselho Profissional da regido em que atua. Ndo sera aceita a carteira de
registro profissional. EXCLUSIVO PARA OS CARGOS DE Assistente Social, Auxiliar de Clinica Odontoldgica (Auxiliar
de Saude Bucal), Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico, Médico Plantonista, Nutricionista,
Odontdlogo - ESF, Psicélogo e Técnico de enfermagem.

d) Certidao de Nascimento (se solteiro), ou de Casamento, com as respectivas averbacgdes, se for o caso;
e) Copia do RG - Registro Geral;

f) Copia do CPF com comprovante de regularidade junto a Receita Federal (emitido em até 30 dias antes da
formaliza¢do do contrato);

g) Copia da Carteira de Trabalho;

h) Nimero do PIS-PASEP;

i) Comprovante de endereco atual (conta de agua, luz ou telefone fixo);

j) CPF e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou dependentes de Imposto de Renda até 21 anos;
k) Cépia da Caderneta de vacinagdo com quadro vacinal completo, em especial vacinacdo de COVID-19;

I) 1 foto 3x4, recente;

m) Cépia do Certificado de Reservista Obrigatdrio, (somente candidatos do sexo masculino)

n) Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral, que pode ser
retirada do sitio de internet: http://www.tre-es.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;


http://www.tre-es.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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o) Declaragdo de Bens (pode ser copia da Declaragdo de IR-Ano Base 2019-Exercicio 2020, ou modelo constante do
Anexo VI);

p) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses;

q) Certidao Negativa da Justica Estadual, que pode ser retirada do sitio de
internet:http://www.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

r) Certiddo Negativa da Justica Federal, que pode ser retirada do sitio de internet:
http://www2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp

s) Estar apto com Cadastro de Pessoa Fisica-CPF e o NUmero de Identificacdo Social-NIS (NIT/PIS/PASEP) para serem
utilizados no eSocial.

t) Preenchimento e assinatura das seguintes declaracGes
I. Declaragdo de Ndo acumulo de Cargo Publico (modelo constante do Anexo VIII);
II. Declaragdo de Ndo Condenagdo (modelo constante do Anexo VII);
. Autodeclaragdo de saude (modelo constante do Anexo VIII);
IV. Autodeclaragdo Racial (modelo constante do Anexo)
u) Atestado de Saude Ocupacional (Emitido pelo Servico de Satide Ocupacional do Municipio);
v) Cépia de comprovante com nimero da Conta Bancaria — (se tiver)
w) Documentag¢dao médica comprobatdria de atendimento a condi¢do de pessoa com deficiéncia;

x) Para fins da formalizacdo do contrato, fica obrigatéria a apresentacdo dos documentos constantes do item 8.1,
copia acompanhada da versdo original.

y) Ndo receber proventos de aposentadoria oriunda de cargo ou fung¢do exercidos na Unido, nos Estados, Distrito
Federal, Municipios e suas Autarquias, Empresas ou Fundac¢des, conforme preceitua o art. 37, § 10 da Constituicdo
Federal, ressalvadas as acumulag¢des do Inciso XVI do citado dispositivo constitucional, para os cargos eletivos e os
cargos em comissao;

z) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos
completos;

Pinheiros, 23 de setembro de 2022

COMISSAO ORGANIZADORA


http://www.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm
http://www2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp
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ANEXO UNICO
EDITAL SAUDE 01/2022 — 112 CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO

CARGO Assistente Social - AMPLA CONCORRENCIA — HOSPITAL

Data de Total de Agendamento para
Posicao Nome Nascimento| Pontos comparecimento
2| ELIVANIA RODRIGUES DE ABREU OLIVEIRA 28/11/1985 52 28/09/2022 as 08h

CARGO Auxiliar de Servicos de Administrativos - AMPLA CONCORRENCIA - SEDE / HOSPITAL

Data de Total de Agendamento para
Posicdao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
4| SIMONE DOS SANTOS OLIVEIRA 14/04/1984 43 28/09/2022 as 08:30h
5| LEONARDO GASPARINI DA SILVA 12/03/1980 36 28/09/2022 as 08:30h
CARGO: Enfermeiro - AMPLA CONCORRENCIA - HOSPITAL
Data de Total de Agendamento para
Posicdao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
4| EDSON FRANCISCO VIANA 25/10/1984 61 28/09/2022 as 09h
CARGO Enfermeiro - AMPLA CONCORRENCIA - SEDE
Data de Total de Agendamento para
Posicao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
2 | EDUARDO DE OLIVEIRA MARQUES 29/07/1985 61 28/09/2022 as 09:30h

CARGO Motorista (Transporte de veiculos de grande porte e emergéncia) - AMPLACONCORRENCIA —

HOSPITAL
Data de Total de Agendamento para
Posicao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
5| EDUARDO RAINHA DE OLIVEIRA 15/10/1981 56 28/09/2022 as 09:30h




>
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CARGO TECNICO EM ENFERMAGEM - AMPLA CONCORRENCIA - HOSPITAL

Data de Total de Agendamento para
Posicao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
13| JOICE HELOISA DE SOUZA SILVA 09/12/1998 40 28/09/2022 as 10h
14 | HELEONE RIBEIRO DE SOUZA 31/08/1987 36 28/09/2022 as 10h
CARGO TECNICO EM ENFERMAGEM - AMPLA CONCORRENCIA - SEDE
Data de Total de Agendamento para
Posicao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
4| FRANCIELLE DE SOUZA DE JESUS 15/02/1990 33 28/09/2022 as 10:30h
CARGO ODONTOLOGO - ESF - AMPLA CONCORRENCIA
Data de Total de Agendamento para
Posicdao Nome Nascimento | Pontos comparecimento
1| JOSIMAR SANTORIO DA SILVEIRA 07/09/1989 56 28/09/2022 as 10:30h
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